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1. Présentation générale

• Cette formation se déroule dans un IFSI: Institut de 
Formation en Soins Infirmiers

• Sur 3 ans, répartie en 6 semestres avec des 
validations d’UE (unités d’enseignement) et un 
mémoire de fin d’études à produire

• Elle aboutit à l’obtention d’un diplôme d’Etat et d’un 
grade Licence

• Les enseignements théoriques et cliniques sont 
équilibrés et représentent 2100h chacun.

• Les enseignements théoriques sont des cours 
magistraux en amphi, des TP et des TD dont des 
séances de simulation;

• Les enseignements cliniques comprennent 7 
stages sur 3 ans et sont diversifiés (Erasmus). 



Les voies d’accès à la formation 

• Deux voies d’accès:
• Par Parcoursup pour les primo bacheliers mais aussi pour des 

personnes ayant un bac même ancien ou étranger

• Par la Formation Professionnelle Continue ( suite à de études 
d’aide soignante ou d’auxilliaire de puériculture)

• La sélection par Parcoursup (classement)
• 3 briques: la première concerne les notes de première et de 

terminal (40%), la deuxième est la fiche avenir avec les 
appréciations du professeur principal et du proviseur (30%) et 
la troisième repend les centres d’intérêt et activités plus la 
lettre du projet motivé (30%).

• La troisième brique est évaluée dans les IFSI par des binômes 
professionnels et formateurs à partir d’une grille régionale



Le métier d’infirmière

• Il nécessite des compétences humaines et intellectuelles 
(maturité)

• Les compétences humaines: c’est un métier tourné vers la 
relation et généraliste: tous les âges de la vie, du bébé à la 
personnes âgées, dans des situations de vie parfois très 
complexes ou dramatiques  (urgences, réanimation, 
démence…) pour le patient mais aussi pour les proches.

• Les compétences intellectuelles: en français (beaucoup 
d’écrits sont nécessaire pour tracer les évènements 
essentiels) et en mathématique pour les calculs de dose en 
particulier

• Des aptitudes pratiques: soins techniques, sens de 
l’organisation et priorisation des actions.

• Un travail en équipe avec de nombreuses activités en 
interprofessionnalité (équipe de soins direct mais aussi, 
équipe médicale et autres professionnels: ré éducateur…)



La formation et ses particularités

 Il y a 7 IFSI en Champagne Ardenne qui ont 
des capacités d’accueil différentes: de 40 à 
160 pour Reims.

 Des cours par des professeurs d’université et 
des formateurs issus du métier avec des 
méthodes pédagogiques variées (classes 
inversées, E learning pour l’UE d’anglais par 
exemple donc un besoin de savoir prendre 
des notes, de se connecter….

 Des stages parfois éloignés avec des 
déplacements nécessaires

 Une formation financée pour une majorité par 
le Conseil Régional



La poursuite d’études et les débouchés

 Des postes vacants dans le secteur hospitalier 
et dans le secteur médico social (EHPAD)

 Une grande variété d’exercice: en médecine, 
chirurgie, bloc opératoire, réanimation, 
psychiatrie, en libéral, dans les établissements 
scolaires, dans des associations (handicap….)

 Des poursuites d’étude pour se spécialiser: 
puériculture, bloc opératoire ou anesthésie

 Des poursuites d’étude vers un master: 
infirmière de pratique avancée, clinicienne, 
cadre de santé…avec la possibilité d’envisager 
un doctorat 



Conclusion

Une grande diversité et beaucoup d’opportunités …
avec un accompagnement personnalisé des étudiants au cœur de notre 

projet pédagogique et en accord avec nos valeurs.


